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Nazev pravnické osoby Mateiska $kola Ctyflistek, Ostrava-Poruba, Skautska 1082,

vykonavajici ¢innost §koly: ~ piispévkova organizace

Sidlo: Skautska 60/1082, 708 00 Ostrava-Poruba

IC: 709 846 38

Identifikator: 674 000 595

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Marii Rihovou, feditelkou skoly

Z¥izovatel: Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba,
Klimkovicka 28/55, 708 56 Ostrava-Poruba

Misto inspekéni ¢innosti: Matetska Skola Skautska 60/1082, 708 00 Ostrava-Poruba
Mateiska skola B. Martint 718, 708 00 Ostrava-Poruba

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 19. —21. fijen 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a Rémcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani
(RVP PV) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Matei'ska $kola Ctyflistek, Skautska 1082, Ostrava-Poruba (3kola, MS) je p¥ispévkovou
organizaci, kterou zfizuje Statutdrni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba.

V souladu se zdpisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni vykonava vySe uvedena
pravnickd osoba ¢innost matei'ské Skoly s nejvysSim povolenym poctem 206 déti, Skolni
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jidelny 1 Skolni jidelny - vydejny. Kontrolou dokumentid osvédcujici vznik Skoly bylo
zjisténo, Ze udaje uvedené ve statistickych vykazech a v Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy (MSMT) o zafazeni $koly do rejstitku kol a $kolskych zafizeni
jsou v plném souladu se skutecnosti.

Mista poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb jsou evidovana v budové
MS Skautska 60 (4 ttidy, 1 $kolni jidelna), ktera je ve vlastnictvi ziizovatele a budové
MS B. Martinii 718 (4 tiidy, 1 $kolni jidelna - vydejna), ktera je ve vlastnictvi soukromého
vlastnika a zfizovatel ji pro Skolu pronajima. Provozni doba je urcena na zékladé¢ dohody
se zakonnymi zastupci déti od 6:00 do 16:30 hod. Vyse uplaty za pfedSkolni vzdélavani
ditéte (Skolné) ¢ini 390,- K¢ mési¢né.

Pro skolni rok 2011/2012 je k pravidelné dochdzce zapsano celkem 206 déti, cozZ znamena
stoprocentni naplnéni kapacity MS. Vedeni 3koly ve svych vefejnych dokumentech
deklaruje, e poskytuje piedikolni vzdélavani v osmi téidich MS détem zpravidla
od3do6 — 7 let. Reditelka $koly zkapacitnich divodii nepiijala k predskolnimu
vzdélavani 8 déti, jejichz zdkonné zastupce informovala o moznosti pfijeti v piipade
uvolnéni mista béhem $kolniho roku. VMS méa 18 déti nejstarsi vékové kategorie
odlozenou Skolni dochézku a 11 déti je mladsi 3 let.

MS Skautska 60 se nachazi v samostatné budové v piiméstském prostiedi s mnozstvim
zelen¢ a mirnych svaht, pobliz zakladni Skoly a sportovniho arealu. Okoli Skoly lze vyuzit
k sezonnim c¢innostem, jako jsou sportovni aktivity, saikovani ¢i hry v pfirodnim
nerovném terénu. MS mé k dispozici &tyfi uéelnd usporadané téidy s hernami, odpovidajici
socialni zafizeni a détské Satny. Soucasti Skoly je Skolni jidelna, ktera zajiStuje celodenni
stravovani détem a zaméstnancim MS Skautskd 60 i MS B. Martini 718. Na budovu
navazuje Skolni zahrada, kterou ma feditelka v planu ve spolupréci se zfizovatelem vybavit
novymi a atraktivnimi hernimi prvky. V soufasné dobé je Skolni zahrada vybavena
piskovistém a prilezkami a umoznuje realizaci standardnich pohybovych a relaxa¢nich
aktivit déti. Inspekéni tym v rdmci popisu budovy a okoli Skoly upozoriiuje na znacné
nerovnosti a vymoly v chodniku na ptistupové komunikaci ke Skole z ulice Skautska, které
mohou zpiisobit urazy déti i dospélych.

MS B. Martinii 718 sidli v upravenych prostorach ve dvou patrech obytného domu. Skola
k pfedSkolnimu vzdélavani vyuziva Ctyfi tfidy s hernami a stalymi détskymi loZnicemi,
détské Satny a socialni zafizeni. Taktéz u této MS je $kolni zahrada, kterou ucitelky
pravidelné vyuZivaji k dopolednim sportovnim a odpoc¢inkovym ¢innostem.

Vzdélavani déti v MS zabezpeluje 16 uditelek a 1 asistentka pedagoga. 12 zaméstnancii
se podili na uklidu, pfipravé stravy a ekonomické agend€. Pracovni tym Skoly se pod
vedenim feditelky zaméfuje na vytvareni pfiznivé pracovni atmosféry a budovani Skoly
respektujici potfeby déti a jejich zakonnych zastupct.

Pedagogové ve své vzdélavaci ¢innosti vychazeji nejen ze zésad zdravé matetské Skoly,
ale také z osobnostné¢ orientovaného vzdélavaciho modelu. Preferuji vestranné vedeni déti
ke zdravému Zivotnimu stylu, rozvoj détské samostatnosti, tvofivosti a kreativity.
K obohaceni vzdélavaciho programu Skola jiz dlouhodobé& nabizi riznorodé programy pro
déti 1jejich zakonné zastupce. K tradi€nim aktivitdm patii zejména zdjmové krouzky
se sportovnim, tane¢nim ¢i vytvarnym zaméfenim, vyuka anglictiny, Skolni vylety,
plavecké kurzy, exkurze, ekologicky zacilené ¢innosti iodpoledni pracovni dilny pro
rodicovskou vefejnost.

Od 1. ledna 2003, kdy doslo ke slou¢eni dvou MS do jedné piispévkové organizace,
jmenovani soucasné feditelky do funkce a ptechodu skoly do pravni subjektivity, doslo
ke zlepseni materidlné technického vybaveni obou $kol, stavebnim ipravam v jednotlivych
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ttidach a rozsifeni nabidky hracek i ucebnich pomicek. Za vyrazné financni podpory
ziizovatele jsou kromé pravidelné udrzby objektli Skol i Skolnich zahrad provadény
1 potfebné a planované rekonstrukce.

Skola pod vedenim feditelky posiluje své postaveni azaméfuje se na postupné
zkvalitiovani svych sluzeb smérem k rodiCovské vefejnosti. Do svého vzdélavaciho
programu zafazuje nabidku standardnich i nadstandardnich aktivit a ve spolupraci
se zfizovatelem i sponzory ziad rodiCovské vetejnosti zvySuje podnétnost prostredi
1 atraktivitu budov a skolnich zahrad.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu
vzdélavacimu programu

Matetska Skola informuje zakonné zastupce o svém Skolnim vzdélavacim programu,
vzdélavaci nabidce, akcich Skoly i kritériich a zplisobu pfijiméni déti k pfedSkolnimu
vzdélavani. K informovanosti feditelka s ucitelkami vyuzivaji zejména kazdodenniho
osobniho kontaktu se zdkonnymi zastupci déti, formalnich i neformélnich rozhovort
na Skolou potfadanych akcich, nastének v Satndch déti, plakatlh na vefejné piistupnych
mistech a webovych stranek Skoly (www. msctyrlistek.wz.cz a www.b-martinu.unas.cz).
Reditelka pfi piijimani déti k predskolnimu vzdélavani postupuje v plném souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy. V rdmci piijimaciho tizeni preferuje bezprostiedni kontakt
se zakonnymi zastupci déti 1 détmi samotnymi. Nové pfijaté déti maji se svymi rodici
moznost v ramci adaptaéniho programu téastnit se vybranych aktivit v MS.

Piedskolni vzdélavani probiha dle $kolniho vzdélavaciho programu ,, Ve Ctyilistku hrajeme
si, povidame, dobrou pohodu tu mdame* (SVP), ktery byl v ramci komparativnich analyz
(bez piimé navitévy skoly) CSI hodnocen ve $kolnim roce 2009/2010 a jiz ve zmifiovaném
obdobi odpovidal pozadavkiim RVP PV. SVP je kvalitng zpracovéan, vychazi z realnych
materidlnich, organiza¢nich 1ipersondlnich podminek Skoly, ma jasné¢ deklarovany
vzdélavaci cile 1 zdméry a poskytuje Siroké laické i odborné vetejnosti vSechny potiebné
informace o §kole a jeji Ginnosti. Na SVP navazuje 8 tfidnich vzdélavacich programii
(TVP) s kvalitativné rozdilnou nabidkou vzdélavacich podnéth. TVP, predev§im
v MS B. Martinii 718, je nezbytné rozsitit o ¢innosti literdrniho, hudebniho, dramatického,
pohybového, matematického a experimentalniho charakteru a aktivity cilené orientované
na déti s odlozenou $kolni dochazkou.

Inspekéni tym, ktery pii hodnoceni MS vychazel z pozorovani organizace vzdélavani
vobou budoviach Skoly, studia dokumentace, hospitaci arozhovorli s feditelkou
1 zamé&stnanci, zaznamenal pozitivni pracovni atmosféru, ktera napomahd postupnému
napliiovani cilti uvedenych v SVP.

Rozsah poradenské &innosti odpovida charakteru a potfebam MS i piijatych déti. Pozitivng
je hodnocena predevsim asistentka pedagoga, kterd se vénuje individudln€ integrovanému
ditéti s autismem — Aspergerovym syndromem, pro kterého v tizké spolupréci s ucitelkami
na tfidé a matkou ditéte pfipravuje kazdodenni individudlni vzd€lavaci program.
Informace o jednotlivych détech ajejich vzdélavani poskytuji uclitelky zakonnym
zastupcim v ramci kazdodennich osobnich kontakt, v dobé konzultacnich schizek
a na spoleénych akcich. VSestranny osobnostni a individudlni rozvoj déti pedagogické
pracovnice mapuji a zaznamenavaji do predtisténych diagnostickych archi. V ramci
individualizovaného podchyceni celistvosti vyvoje détské osobnosti je vhodné zdznamy
inovovat, ¢asové mapovat a zpiehlednit.
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Prostiedi obou MS i $kolnich zahrad je udrZovano v &istoté a umoziuje realizovat
predskolni vzdélavani. Zaméstnanci prubézné usiluji o podporu zdravého socidlniho,
psychického i fyzického vyvoje déti. Oblast prevence rizikového chovani déti je nedilnou
soucasti denniho vzdé¢lavaciho programu a déti jsou prokazatelné informovany o moZzném
ohroZeni svého zdravi. Vedeni Skoly zpracovalo pravidla pro zajisténi bezpecnosti déti
ve §kole, na $kolnich zahraddch i mimo prostory MS, tyjsou priib&zné uplatiiovany.
V ramci zajisténi bezpecnosti zaregistroval inspekéni tym pouze drobné nedostatky
v nerovnostech podlahové krytiny na chodbach MS Skautskd 60. Reditelka ihned
po upozornéni piijala adekvatni opatieni a bezpecnostni riziko eliminovala.

V ramci inspekéni Cinnosti byly prifezové hospitovany celodenni vzdélavaci Cinnosti
v obou budovach MS. Vzdélavani bylo realizovano na zakladé predem zvoleného tématu
dle platného rezimu dne. Stanoveny a uplatiiovany denni rezim je ptizpisoben détem
pfedskolniho vE€ku a v pfipadé nutnosti umozZiluje pedagoglim operativné reagovat
na vzniklé vzdélavaci situace. Spravna Zivotosprava je zajiSténa pravidelnym pobytem déti
venku, pestrou nabidkou stravy, funkénim pitnym reZimem a dodrZzovanim intervalll mezi
jidly. Za vyrazny klad je povaZovéana skutecnost, Zze déti ve vSech tiidach maji od ¢asnych
rannich hodin moZnost konzumovat ¢erstvé ovoce a zeleninu.

Hodnoceni déti ucitelkami v obou budovach bylo v pribéhu dne pozitivni, déti byly
povzbuzovany a ocefiovany i za snahu. Do vzdélavani je v budoucnu nutno postupné
viazovat vedeni déti k sebehodnoceni 1 k neverbalnimu a verbalnimu hodnoceni
probihajicich aktivit.

Vzdélavani v MS Skautska 60

Pozitivné jsou hodnoceny spontdnni cinnosti, ve kterych si déti hraly individualné
ive skupinach a pfirozené rozvijely hry manipulacni, konstruktivni 1 vytvarné.
Pedagogické pracovnice kladly diraz na volnou hru déti, kterou obohacovaly nabidkou
Castecné ftizenych cinnosti. V ramci pohybovych a sebeobsluznych cinnosti byly déti
systematicky vedeny k ziskdvani novych pohybovych imanipula¢nich dovednosti.
Zaméstnanci Skoly kladou diraz na vedeni déti k samostatnosti, zakladnim kulturné
hygienickym i zdravotné preventivnim navykim. Dé&ti si samostatné chystaji dopoledni
iodpoledni svacinky, zapojuji se do tklidovych c¢innosti, provadéji osobni hygienu
ipravidelnou péci o chrup a kazdodenné se ucastni télovychovnych a zdravotné
zamétenych cviCeni. V hospitovanych #izenych a didakticky zacilenych c¢innostech ucitelky
vyuzivaly metody a formy prace orientované na prozitkové a socialni u¢eni, poskytovaly
détem prostor pro experimentovdni 1 praci schybou. Pozitivné je vnimano,
ze se pedagogové snazi do vzdéladvacich Cinnosti vfazovat aktivity, které podporuji
uvédomeéni si vlastni identity, ziskani sebevédomi, sebedliivéry a posilovani prosocialnicho
chovani ve vztahu k ostatnim lidem.

Vzdélavani v MS B. Martinii 718

V pribéhu hospitaci inspekéni tym zaznamenal kvalitativni rozdily ve vzdélavaci praci
jednotlivych uditelek s détmi. Ve spontdnnich cinnostech, které jsou hodnoceny jako
standardné kvalitni, mély pfitomné déti moznost vybrat si kamarady, hracky i volné nebo
Castecné fizené hry. Dé&ti mély dostatecny prostor k estetickym a tvir¢im aktivitdm,
spontannimu udéeni a psychomotorickym i konstruktivnim hram. Rizené a pedagogicky
zacilené cinnosti vSak byly vétSinou ve vztahu k probihajicim tématim malo pestré
a nediferencované. Ucitelky do dopolednich cinnosti nezatazovaly adekvatni mnoZstvi
cilenych telovychovnych aktivit, které by zamérné rozvijely pohybové dovednosti déti.
Pedagogy realizované pohybové hry nebyly motivaéné propojeny s tématem a jejich
organizace byla z hlediska poctu déti a jejich bezpecnosti nevhodna. Plynulost dopolednich
aktivit byla v nékterych pfipadech narusovana neopodstatnénym hromadnym cekanim
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na dal§i aktivitu a nevhodnou organizaci Cinnosti. Dil¢i nedostatky ve vzdélavacim
procesu, které lze odstranit, jsou zplUsobeny niz§i propracovanosti TVP,
24 % nekvalifikovanosti pedagogického tymu a nezafazovanim problematiky metodiky
fizeni pedagogického procesu do programu pedagogickych rad. Jako vhodna inspirace,
nejen pro zacinajici a nekvalifikované pedagogy, se jevi moZnost vzdjemnych naslechli
a hospitaci, které mohou vyraznou mérou prispét ke zkvalitnéni pedagogické prace v obou
budovach MS. 1 pres vyse citované diléi rezervy v pfimé pedagogické praci bylo z chovéni
a projevu déti zfejmé, ze jsou v prostiedi Skoly spokojené a citi se jist€ a bezpecné.

V ramci inspekéni €innosti probéhlo, mimo jiné, zjistovani informaci o vzdélavani déti
v oblasti podpory rozvoje socilni gramotnost1 které budou soucdasti vyrocni a tematické
zpravy CSL. Bylo zjisténo, ze déti dané MS maji pozadované poznatky o svété lidi, kultury,
ptirody a dle svych individudlnich moznosti se orientuji v prosttedi, ve kterém Zziji. Déti
spole¢n¢ s pedagogy spoluvytvareji pravidla spolecného souziti, které si vytvarné
zpracovavaji a uci se je postupné respektovat. Pracovnici Skoly vedou déti k toleranci,
vzédjemnému respektu, spolupraci a uméni pfijimat a uzavirat kompromisy. Podpora
rozvoje socialni gramotnosti je v MS na pozadované tirovni.

Vyraznym pozitivem vzdélavani v MS Skautska 60 i MS B. Martinii 718 je skuteénost,
ze pedagogové viazuji do celoro¢nich vzdélavacich €innosti i projektové dny a akce pro
déti a jejich rodice, které vhodné dopliuji aktivity sméfujici k vSestrannému rozvoj ditéte.
Mezi tradiéni a dlouhodobé zdatilé akce patii: Den Zemé, Zahrada poznani a zabavy,
Vevercin orisek, Fotbalovy turnaj o putovni pohar mezi Skolkami, Dopravni den s policii,
Den otevienych dveri spojeny s ochutnavkou zdravé vyzivy, Tvorivé dilny atd. Tyto
nadstandardni aktivity podporuji védomé vytvafeni zdravych Zivotnich navyka déti,
rozvijeji uctu k Zivotu a Zivé i1 nezivé piirodé a zamétuji se na osvojovani zakladnich
kulturné spolecenskych postoja.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Predskolni vzdélavani zajistuje 16 ucitelek a 1 asistent pedagoga. Pfedepsanou odbornou
kvalifikaci disponuje 12 pedagogt, 4 nekvalifikované ucitelky zvazuji moZnost doplnit
si vzdélani v rdmci vysokoskolského studia predskolni a specialni pedagogiky. Soucasné
slozeni pedagogického sboru, i pfes dil¢i nekvalifikovanost, umoznuje napliovat cile
vzdélavaciho programu Skoly arozvijet osobnost vSech déti. V ramci DVPP feditelka
podporuje profesni rist pedagogického tymu a sama se systematicky vzdélava v oblasti
managementu i pedagogickych véd. Reditelka MS zajistuje pribézné a ucelné erpani
finan¢nich prosttedkl plynoucich ze statniho rozpo¢tu na DVPP. Dokladuje to pravidelna
ucast ucitelek na akreditovanych vzdélavacich akei, jejichz vybér koresponduje
se vzdélavacimi zaméry SVP, $kolskou reformou i jejich osobnim zaméfenim. Pro zvyseni
urovné vzdélavaci prace s détmi je v budoucnu zadouci, aby ucitelky poznatky ziskané
samostudiem a DVPP prezentovaly na pedagogickych radach a nasledné je aplikovaly
do béZné denni praxe.

Strategie Fizeni §koly a zavedené hodnotici systémy odpovidaji velikosti MS, poétu déti
i zaméstnancil. Rizeni zajistuje feditelka a statutarni zastupkyng, ktera prejala odpovédnost
za odloudené pracoviité koly. V MS je nastaven informacéni a komunikaéni systém, jsou
vymezeny povinnosti, pravomoci i Ukoly jednotlivych pracovnikli a je zaveden rezim
dvojstupiiové kontroly. Reditelka podporuje plynuly chod 8koly i pribézné napliiovani
SVP. Viidici praci feditelky jsou dile adekvatné zastoupeny dovednosti delegovat
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pravomoci na ostatni pracovniky, urCit priority v oblasti managementu Skoly a pfijimat
opatfeni na zakladé pravidelné kontrolni &innosti. Dlouhodoba koncepce rozvoje MS
vychdzi z vizi vedeni, potfeb aktudlné pfijatych déti i pozadavkl vetejnosti. Pedagogicky
kolektiv pod vedenim feditelky pribézné¢ inovuje koncepéni 1 provozni zadméry
a projednava je na pedagogickych radach, pracovnich schlizkach a operativnich poradach.
Rizeni koly je funkéni.

Reditelka $koly spliiuje pozadavky pro vykon funkce. Radné si plni své pravni povinnosti
vyplyvajici z pfislusSnych ustanoveni S$kolského zékona, zodpovédné zpracovava
dokumentaci §koly a vede MS v souladu se zisadami predskolniho vzdélavani.

Povinnd Skolni i tfidni dokumentace je vedena v intencich legislativnich pozadavkii.
Akceptuje specifika dané MS, odlou¢eného pracoviité i jednotlivych t¥id. Material
Vlastni hodnoceni skoly slouzi jako prostiedek ke zvySovani urovné vzdélavani.
Jeho kladem je zohlednéni moZnosti a priorit jednotlivych budov MS a zapojeni
zaméstnancl i zdkonnych zdstupci do hodnoceni kvality skoly. VySe citovany dokument
je zpracovan zvlast’ pro kazdou budovu MS, &imz je zajisténa vysoka vypovédni hodnota
dokumentu. Zavéry a opatfeni, které z materiald vyplyvaji, jsou redlnym vychodiskem
pro dalsi Cinnost Skoly. Ostatni dokumentace (Skolni fad, Skolni matrika, tfidni knihy
1 knihy arazl) je vedena fadn¢€ a v souladu s platnou legislativou.

Véenym podminkdm vzdélavani vénuje vedeni Skoly stdlou pozornost. V minulych letech
bylo obménéno a zrekonstruovdno materidlné technické zdzemi (napt. socidlni zafizeni)
v nasledujicim obdobi se bude v opravach, dle finan¢nich moZznosti skoly a zfizovatele,
pokraGovat. MS ma ve vztahu kpoétu déti akesvému vzdélavacimu programu
odpovidajici prostorové podminky pro zajisténi vzdelavani déti. V ramci investic Skola
v roce 2008 z vlastnich zdrojii provedla v budové MS Skautska 60 prestavbu ndjemniho
bytu na kancelafské prostory, které nyni vyuzivaji pracovnici Skolni jidelny a ekonom.
Pozitivné je hodnoceno, ze feditelka také ziskala cetné vécné dary od sponzori - hracky,
ucebni pomicky, vytvarné potieby, fotoaparat, mikrovlnou troubu, DVD piehravac, fax,
vybaveni do tfid a pocita¢ v€etné tiskarny. Finan¢ni dar byl Skole poskytnut i na slavnostni
akademii u piilezitosti 50. vyro&i zalezeni MS B. Martinii 718. MS jiz od roku 2008
ziskava od ziizovatele tcelové prostiedky na organizaci projektii podporujicich rozvoj
prirodovédné i socialni gramotnosti déti (Zahrada pohody a poznani, Pohdadkova zahrada
plna zdravi, krasy a poznani).

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly hodnoceny na zdkladé ekonomickych a vykonovych
ukazatelit za roky 2008 az 2010. Skola vhodnoceném obdobi hospodaiila zejména
s finan¢nimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu na pfimé vydaje na vzdélavani
a rozvojové programy (prumérné 71 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji), s ptispévkem
na provoz zrozpoctu ziizovatele (primeémé 17 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji)
a s vlastnimi zdroji (Gplata za vzdé€lavani, pronajem bytu — rok 2008, pronajmy tiid
na obou budovach Skoly). Poskytnuté financni prostfedky statniho rozpoctu Skola pouzila
zejména na platy a souvisejici zakonné odvody, uc¢ebni pomucky, Skoleni a vzdélavani.
Skola obdrzela i dalsi zdroje financovani, a to dotace z rozvojovych programi
vyhlasovanych MSMT. Uvedené tuéelové prostiedky byly pouzity v souladu s cili
programtll. V hodnoceném obdobi Skola hospodaftila s kladnym hospodarskym vysledkem,
urcovala priority podle svych rozpoctovych moznosti a vhodné vyuZzivala moznosti
doplikové cinnosti k financovani potteb v hlavni ¢innosti. Finan¢ni zdroje, které méla
Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolniho
vzdélavaciho programu.

Matetska Skola Gspé$n€ buduje a rozviji spolupraci pfedevsim se zdkonnymi zastupci déti,
zfizovatelem 1 partnery z regionu. Z fotodokumentace i Skolni kroniky vyplyva, ze akce
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Skoly jsou rodiovskou vefejnosti vyhledavany a hojné navstévovany. Maji pozitivni
dopad na chod $koly, rozsiteni vzdélavaci nabidky a rozvoj déti. Z dotaznikového Setteni,
které MS realizuje, je ziejmé, Ze rodi¢ovska vefejnost kladné hodnoti rozsifenou nabidku
o vzdélavaci 1 nadstandardni zajmové aktivity, které probihaji v dopolednich i odpolednich
blocich. Déti se dle svych z4jmt, schopnosti a dovednosti mohou pod vedenim pedagogt
i externich spolupracovnikit MS tastnit zajmovych a tvofivych krouzkii, predplaveckého
vycviku i ozdravnych pobytl v ptirodé.

Uroven znalosti, dovednosti a schopnosti déti vzdélavanych v obou budovach MS
odpovidd vystupim vymezenym ve vzdélavacich oblastech RVP PV. Pedagogické
pracovnice rozvijely zakladni klicové kompetence a funkéni gramotnosti déti. V ramci
celodennich aktivit poskytovaly détem informace nezbytné pro vytvateni zaklada
celozivotniho vzdélavani. Z predloZzené dokumentace a ptimého pozorovani dopolednich
blokli vyplynulo, Ze dosazend uroven vzdélavani odpovidd osobnostnim, individudlnim
1 zdravotnim ptedpokladiim déti predskolniho veku.

Z chovani a projevi déti bylo zfejmé, Ze se v prostfedi Skoly citi dobfe a jsou zde rady.
Atmosféra ve tiidach byla vstficna a pratelska. Ugitelky MS, spravni zaméstnanci
i feditelka Skoly spole¢né usiluji o vytvoreni vlidného, laskavého a oteviené¢ho prostredi,
které podporuje rozvoj osobni spokojenosti déti.

Systematickou praci pedagogii dokladaji také tispéchy deti v soutézich a prehlidkach, jako
je napt. soutéz BESIPU - Pripoutas me?, Déti, pozor, cervena a Cyklisticka prilba chrani
nase zdravi, soutéz ke Dni zemé& - Barevny podzim, vytvarné soutéze - Roboti, Barevny
svet, Ostravsky ki ocima deti, Cesta Mrackového Dracka, Prani k Novému roku, nebo
ekologické sbeérové soutéze starého papiru a vicek z PET lahvi.

Zavéry

MS poskytuje piedskolni vzdélivini v souladu s tidaji uvedenymi v platnych
dokumentech osvédCujicich vznik Skoly. Povinné zapisované udaje v rejstiitku Skol
a Skolskych zarizeni jsou v souladu se skuteCnosti. Ve vlastni Cinnosti Skola dodriuje
pravni piedpisy souvisejici s poskytovanym piedskolnim vzdélavanim.

MS spliiuje zikonné podminky pii piijimdni déti k piedSkolnimu vzdélavini a respektuje
zasady rovného pristupu.

MS zaji§t'uje bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporuje jejich zdravy fyzicky,
psychicky, socidlni i osobnostni vyvoj. Pravidelné vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni
rizika a prijima opatieni k jejich minimalizaci.

Materidlni, persondlini i finanéni podminky MS podporuji realizaci SVP. Finanéni
prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola uZiva v souladu s ucelem jejich
poskytnuti. Informacni, hodnotici i dalsi Skolni systémy podporuji iadny chod
organizace a jsou funkcni.
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Pozitivné jsou hodnoceny osobni zainteresovanost reditelky Skoly na jejim rozvoji,
Ppiizniva pracovni atmosféra ve tiidach, uroveri spoluprdace se zakonnymi zdastupci déti

wvvr

i zapojeni Skoly do soutéZi i dalSich ekologickych, preventivnich a sportovnich aktivit.

MS realizuje piedskolni vidélivani podle platného $kolniho vzdélivaciho programu
a pripravuje déti pro uspésny prechod na dalsi stupné vzdélavani v souladu se Skolskym
zdakonem i RVP PV.

Vzdélavaci strategie pedagogickych pracovnikit standardné podporuji rozvoj klicovych
kompetenci a funkcCnich gramotnosti déti v rozsahu jejich individudlnich, zdravotnich
i osobnostnich mo%nosti a potieb. Pro zvySovdni kvality vzdélavini v MS je nezbytné
nabidku vzdélavacich podnétii prithéZné aktualizovat a diisledné rozsiiovat.

MS md pitedpoklady pro tispésné napliiovini cilii stanovenych ve SVP.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe reditel Skoly podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.f@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichz se tyka,
a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni inspekee.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé 24. fijna 2011

(razitko)
Mgr. Hana Sland, Skolni inspektorka Hana Slana, v. r.
Mgr. Jana Frankov4, Skolni inspektorka Jana Frankova, v. 1.
Ing. Lada Bednérova, kontrolni pracovnice Lada Bednarova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ostravé 8. listopadu 2011
(razitko)

Marie Rihova, feditelka Skoly Marie Rihova, v. r.
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Piipominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

24.11. 2011 Pfipominky nebyly podany.
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